
Indicatore Peso Risultato atteso

1 Approvazione Codice di comportamento
del personale

20% Approvazione del Codice entro 
l'anno 2024

2 Pubblicazione/aggiornamento dei dati sul
sito amministrazione trasparente

5% 100% dati trasparenza 
pubblicati/aggiornati

3 Regolamento relativo all'albo fornitori 5% Approvazione regolamento entro 
l'anno 2024

4 Riduzione dei tempi di pagamento (art. 4-
bis d.l. 13/2023)

30%

30 giorni nel tempo medio dei 
pagamenti delle fatture commerciali
0 giorni indicatore tempo medio del 
ritardo

5 Transizione digitale

Configurazione e avvio dell'operatività
della piattaforma di approvvigionamento
digitale (e-procurement) per la gestione
del ciclo di vita dei contratti pubblici

25% Completamento delle attività entro 
l'anno 2024

6

Restauro, risanamento
conservativo e adeguamento
tecnico-funzionale 
dell’edificio sede dell’Istituto

Completamento dei lavori di restauro,
risanamento conservativo e adeguamento
tecnico-funzionale della sala Convegni
dell’Istituto

15% Completamento dei lavori entro 
l'anno 2024

Obiettivi Direttore Amministrativo anno 2024

Descrizione obiettivo

Potenziamento della 
compliance


