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Costituzione dei fondi per la contrattazione integrativa per il personale IISG per l’anno 2025 – 

Approvazione 

Il Consiglio di Amministrazione nella riunione del 26 maggio 2025 ha adottato all’unanimità dei 

presenti la seguente deliberazione n. 19/2025 

 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 

VISTO l’articolo 1-quinquies, co.4, della Legge 3 febbraio 2006, n. 27 di conversione del D.L. 5 

dicembre 2005, n.250; 

VISTO il D.lgs. 31 dicembre 2009, n. 213, recante “Riordino degli Enti di Ricerca in attuazione 

dell’art.1 della Legge 27 settembre 2007, n.165; 

VISTO il D.lgs. 25 novembre 2016 n. 218 “Semplificazione delle attività degli enti pubblici di 

ricerca ai sensi dell’articolo 13 della legge 7 agosto 2015 n.124”; 

VISTO lo Statuto dell’Istituto Italiano di Studi Germanici (IISG), emanato con delibera del CdA 

n. 16 del 30/4/2021; 

VISTO il Regolamento di amministrazione, finanza e contabilità, approvato con delibera del CdA 

29/2021 del 24/9/2021; 

VISTO il Regolamento di organizzazione e funzionamento dell’IISG, approvato con decreto del 

Presidente del 15 marzo 2006; 

VISTO il Bilancio di previsione dell’esercizio finanziario 2025, approvato con delibera del CdA 

n. 32/2024 del 26 novembre 2024; 

VISTO il Piano Triennale di Attività dell'IISG per gli anni 2025-2027, approvato con delibera del 

CdA n. 31/2024 del 26/11/2024; 

VISTO il Piano Integrato di Attività e Organizzazione 2025-2027 (PIAO) adottato dall’IISG con 

delibera del CdA n. 3/2025 del 26/01/2025;  

VISTO l’art. 1, comma 189, della Legge 23 dicembre 2005, n. 266, come da ultimo modificato 

dall’art. 67, comma 5, del D. L. n. 112/2008; 

VISTO l’art. 9, comma 2 bis, del D.L. 31 maggio 2010 n. 78, come convertito con la Legge n. 

122/2010 e da ultimo modificato con l’art. 1 comma 456 della legge n. 147/2013; 
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VISTO l’art. 1, comma 236, della Legge 28 dicembre 2015, n. 208; 

VISTI i CCNL del comparto Istituzioni ed Enti di Ricerca e Sperimentazione e del comparto 

Istruzione e Ricerca per le parti ancora vigenti;  

VISTA la circolare del 15 aprile 2011 n. 12 del Ministero dell’Economia e delle Finanze - 

Dipartimento della Ragioneria dello Stato “Applicazione dell’art.9 D.L. 31 maggio 2010, n. 78, 

convertito, con modificazioni, nella L. 30 luglio 2010, n.122, recante “Misure urgenti in materia 

di stabilizzazione finanziaria e di competitività economica”; 

VISTA la circolare del 19 luglio 2012 n. 25 del Ministero dell’Economia e delle Finanze – 

Dipartimento della Ragioneria dello Stato “Schemi di Relazione illustrativa e Relazione tecnico- 

finanziaria ai contratti integrativi (articolo 40, comma 3-sexies, Decreto Legislativo n. 165 del 

2001)”; 

VISTA la circolare dell'8 maggio 2015, n. 20 del Ministero dell’Economia e delle Finanze – 

Dipartimento della Ragioneria dello Stato “Istruzioni applicative circa la decurtazione 

permanente da applicare, a partire dal 2015, ai fondi della contrattazione integrativa, in misura 

corrispondente ai risparmi realizzati ai sensi dell’articolo 9, comma 2 bis, del decreto legge 31 

maggio 2010, n. 78 convertito, con modificazioni, in legge 30 luglio, 2010, n. 122 come modificato 

dall’articolo 1, comma 456 della legge n. 147/2013”; 

VISTA la circolare del 23 marzo 2016, n. 12 del Ministero dell’Economia e delle Finanze – 

Dipartimento della Ragioneria dello Stato “Enti e organismi pubblici. Bilancio di previsione per 

l’esercizio 2016 - Ulteriori indicazioni”; 

VISTO il D. Lgs. 25 maggio 2017 n. 75 inerente “Modifiche e integrazioni al decreto legislativo 30 

marzo 2001, n. 165, ai sensi degli articoli 16, commi 1, lettera a), e 2, lettere b), c), d) ed e) e 17, 

comma 1, lettere a), c), e), f), g), h), l) m), n), o), q), r), s) e z), della legge 7 agosto 2015, n. 124, in 

materia di riorganizzazione delle amministrazioni pubbliche.” con il quale è stata modificata a 

partire dall’anno 2017 la modalità di calcolo del fondo per il trattamento economico accessorio 

per le pubbliche amministrazioni 

VISTO, in particolare, l’art. 23, comma 2, del D. Lgs. 75/2017; 

VISTA la circolare del Dipartimento della Funzione Pubblica n. 2/2018; 
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VISTA la Legge 11 febbraio 2019 n. 12, legge di conversione del decreto-legge 14 dicembre 2018, 

n. 135, recante disposizioni urgenti in materia di sostegno e semplificazione per le imprese e 

per la pubblica amministrazione; 

VISTA la relazione del Direttore Amministrativo, Prot. n. 1165/2025 del 14-05-2025 sulla 

costituzione dei fondi per la contrattazione integrativa del personale IISG per l’anno 2025; 

VISTO il verbale n. 5/2025 del Collegio dei Revisori dei Conti nella riunione del 23 maggio 2025 

con il quale il Collegio ha certificato la regolarità amministrativo contabile dei fondi per l’anno 

2025 e relativi ai livelli I-III e IV-VIII; 

RITENUTA la necessità di provvedere;  

DELIBERA 

 
1. La costituzione del fondo per il finanziamento della contrattazione integrativa per l’anno 

2025 secondo la tabella 1 allegata, comprensiva delle quote oggetto del versamento alle 

casse dello Stato ai sensi dell’art. 1, comma 189, della Legge 266/2005, relativo al 

personale appartenente ai livelli I – III.  

2. La costituzione del fondo per il finanziamento della contrattazione integrativa per l’anno 

2025 secondo la tabella 2 allegata, comprensiva delle quote oggetto del versamento alle 

casse dello Stato ai sensi dell’art. 1, comma 189, della Legge 266/2005, relativo al 

personale appartenente ai livelli IV – VIII.  

3. Di dare mandato al Direttore Amministrativo di effettuare i conseguenti adempimenti 

amministrativi e contabili.  

 
IL PRESIDENTE 

(Prof. Luca Crescenzi) 
IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO 

nella funzione di Segretario 
Verbalizzatore 

(Roberto Tatarelli) 

 



Tabella 1

Sezione I Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilità

Risorse Storiche consolidate (anno 2025) 56.407,90

Altri incrementi con carattere di certezza e stabilità 0,00

Sottoposti ai limiti di cui all'art. 23, c.2 D.Lgs. 75/2017 0,00

Ria personale cessato accantonato in misura intera art. 4 c. 1 lett. c) 
CCNL 2000/2001

0,00

NON sottoposti ai limiti di cui all'art. 23, c.2 D.Lgs. 75/2017 7.950,70

art. 1, comma 310, lett. c), della legge 30 dicembre 2021, n. 234
art. 4, comma 7-bis del DL 14 marzo 2025, n. 25 

art. 11 c. 1 lett. b)
L.12/2019 7.950,70

Incremento indennità di ente annuale 0,00

Totale risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilità 64.358,60

Sezione II Risorse variabili 0,00

Risorse variabili sottoposte ai limiti di cui all'art. 23, c.2 D.Lgs. 75/2017 0,00

RIA mensilità residue personale cessato art. 4 c. 1 lett. c) 
CCNL 2000/2001

0,00

Risorse NON variabili sottoposte ai limiti di cui all'art. 23, c.2 D.Lgs. 75/2017 0,00

Totale risorse variabili 0,00

Totale fondo teorico 64.358,60

Sezione III - Decurtazione del fondo

Decurtazione 10% art. 1 c. 189 L 266/2005 e art. 67 c.5 L 133/2008 0,00

Decurtazione fondo limiti di cui all'art. 23, c.2 D.Lgs. 75/2017 0,00

Fondo 2016 di riferimento per i limiti di cui all'art. 23, c.2 D.Lgs. 75/2017 56.171,00

Totale fondo 2024 soggetto al limite di cui all'art. 23, c.2 D.Lgs. 75/2017 56.407,90

Totale decurtazioni del fondo 0,00

Totale fondo 2024 livelli IV - VIII sottoposto a certificazione 64.358,60

Totale fondo 2024 livelli IV - VIII stanziabile nel 2025 64.358,60

Costituzione del Fondo per il finanziamento del trattamento accessorio 
anno 2025 - Livelli IV - VIII



Tabella 2

Sezione I Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilità

Risorse Storiche consolidate (anno 2024) 84.939,22

Altri incrementi con carattere di certezza e stabilità

Sottoposti ai limiti di cui all'art. 23, c.2 D.Lgs. 75/2017 0,00

NON sottoposti ai limiti di cui all'art. 23, c.2 D.Lgs. 75/2017 51.601,00

Incrementi da CCNL art. 11 c. 1 lett. a)
L.12/2019

0,00

art. 1, comma 310, lett. b), della legge 30 dicembre 2021, n. 234 art. 11 c. 1 lett. b)
L.12/2019

51.601,00

Totale risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilità 136.540,22

Sezione II Risorse variabili 0,00

Risorse variabili sottoposte ai limiti di cui all'art. 23, c.2 D.Lgs. 75/2017 0,00

Risorse NON variabili sottoposte ai limiti di cui all'art. 23, c.2 D.Lgs. 75/2017 0,00

Totale risorse variabili 0,00

Totale fondo teorico 136.540,22

Sezione III - Decurtazione del fondo

Decurtazione 10% art. 1 c. 189 L 266/2005 e art. 67 c.5 L 133/2008 0,00

Decurtazione fondo limiti di cui all'art. 23, c.2 D.Lgs. 75/2017 0,00

Fondo 2016 di riferimento per i limiti di cui all'art. 23, c.2 D.Lgs. 75/2017 18.678,36

Totale fondo 2024 soggetto al limite di cui all'art. 23, c.2 D.Lgs. 75/2017 84.939,22

Totale decurtazioni del fondo 0,00

Totale fondo 2025 livelli I - III sottoposto a certificazione 136.540,22

Totale fondo 2025 livelli I - III stanziabile nel 2025 136.540,22

Costituzione del Fondo per il finanziamento del trattamento accessorio 
anno 2025 - Livelli I - III
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